COMUNE DI PRALI
PROVINCIA DI TORINO

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO
DEL PERSONALE DEL COMPARTO DELLE REGIONI
E DELLE AUTONOMIE LOCALI

DETERMINAZIONE E UTILIZZO FONDO RISORSE
DECENTRATE ANNO 2010. PREINTESA

L'anno duemiladieci, il giorno sei dicembre nella residenza del Comune di Prali

TRA

La delegazione di parte pubblica costituita da:
Lorenzino dr.ssa Annamaria

— Responsabile del personale comunale
Grill ins. Franco

—Vice Sindaco

E

La delegazione di parte sindacale costituita dalla R.S.U. dipendente Peyrot Nadia e dalla
rappresentante sindacale CGIL Poli Cecilia

VISTO
Il Contratto Decentrato Integrativo 2002-2005;

PREMESSO

che il nuovo CCNL é stato sottoscritto in data 31/07/2009:

che, vista la necessita che le parti si incontrino per determinare 'ammontare e I'utilizzo
del Fondo Risorse Decentrate per 'anno 2010;

Le parti come sopra rappresentate concordano sulle materie trattate e di seguito‘ risultanti
sottoscrivendole in apposito spazio finale.
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1. La parte pubblica procede comunicando che la situazione del fondo risorse decentrate
per il 2010 & cosi determinato:
DESCRIZIONE RIFERIMENTI IMPORTO
Fondo storico 1998 CCNL 01/04/1999 art. 15 LETT. a) 4.336,41
Risorse destinate per il LED 1998 CCNL 01/04/1999 art. 15 LETT. g) 895,20
Rivalutazione ex art. 15, comma 1, lettera j) CCNL 01/04/1999 art. 15 LETT. j) 363,87
Riduzione fondo straordinari ex art. 14, comma 4 CCNL 01/04/1999 art. 14 c. 4 147,41
Rivalutazione risorse ex art. 4, comma 1°,
C.C.N.L biennio economico 2000-2001, CCNL 05/10/2001 art. 4 c. 1 811,60
corrispondente all'1,1% del monte salari 1999
Integrazione incremento dotazioni organiche CCNL 01/04/1999 art. 15 comma 5 1.200,00
CCNL 2004 art. 31 comma 2
Integrazione art. 32/1 CCNL 2004 CCNL 2004 art. 32/1 680,82
Integrazione art. 32/2 CCNL 2004 Dichiarazione congiunta n. 1 CCNL 2006 549,05
Rideterminazione fondo progressioni economiche CCNL 22/01/2004 82,33
CCNL 2001
Rideterminazione fondo progressioni economiche CCNL 22/01/2004 460,46
CCNL 2004
Dichiarazione congiunta n. 18. Recupero RIA art. CCNL 22/01/2004 411,58
4 comma 2 CCNL 05.10.2001
Incremento 0,50% monte salari 2003 Art. 4, comma 1, CCNL 09/05/2006 547,23
Incremento 0,60% monte salari 2005 Art. 8, comma 2, CCNL 11/04/2008 846,27
Rideterminazione fondo progressioni economiche CCNL 09/05/2006 264,16
CCNL 2006
Rideterminazione fondo progressioni economiche CCNL 11/04/2008 744,93
CCNL 2008
Rideterminazione fondo progressioni economiche CCNL 31/07/2009 358,36
CCNL 2009
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI 12.699,68
Incremento 1,2% monte salari 1997 Art. 15, comma 2 CCNL 1999 839,70
Incremento 0,30% monte salari 2005 Art. 8, comma 2, CCNL 2008 0,00
Risorse finanziate con bilancio Art. 15, comma 5, CCNL 1999 0,00
Produttivita non attribuita nell'anno 2009 Art. 17, comma 5 CCNL 1999 9,02
TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI 848,72
TOTALE 13.548,40

2. Le risorse del fondo gia utilizzate, in relazione ad impegni assunti in precedenza o ad
obblighi di contratto ammontano ad € 7.315,18 cosi determinate:

*  Progressione orizzontale pregressa consolidata € 4.834,57
» Indennita di comparto € 2.480,61
= TOTALE| € 7.315,18

3. Concordano di ripartire il fondo disponibile 2010 di € 6.233,22 nel modo seguente:
= Una progressione economica orizzontale in B a valere dal 01.12.2010 € 66,33
= Una progressione economica orizzontale in C a valere dal 01.12.2010 € 70,53
» Indennita di rischio € 720,00




= Indennita ex art. 17, comma 2, lettera f) (Disagio neve) € 1.400,00
(Servizio Idrico Integrato) € 400,00
(Servizi Rifiuti) € 240,00
(Servizi Demografici - una unita) € 300,00
(Messo notificatore) € 300,00
(Servizi ICI) € 300,00
= Fondo incentivante produttivita € 2.436,36
TOTALE FINANZIATO CON RISORSE DECENTRATE STABILI E VARIABILI| € 6.233,22

Si precisa che le risorse stabili finanziano prioritariamente Iindennita’ di comparto e le
progressioni.

Resta inteso che si procedera alla revisione ed eventuale ridistribuzione del Fondo R.D. se
durante I'anno si creassero situazioni tali da richiederlo (es. diverse interpretazioni del
nuovo CCNL, sottoscrizione del nuovo CDI) e che si procedera successivamente alla
sottoscrizione del nuovo CDI.

Rimane confermato che le risorse che per qualsivoglia motivo non vengano erogate
nell'esercizio previsto sono conservate e vanno a finanziare il Fondo delle risorse
decentrate degli esercizi successivi.

Letto, confermato e sottoscritto, 6.12.2010 A
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